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ПЛАН РАБОТЫ 

 консультационного центра МБДОУ №5  

на 2025-2026 уч.год 
 

№ Мероприятия Срок  Ответственные  

1.  Консультация «Особенности психологии 

дошкольников. Капризы и упрямство» 

Октябрь  Старший воспитатель 

Тихонова М.А. 

2.  Консультация «Что нужно знать родителям о 

развитии речи малыша» 

Октябрь  Учитель-логопед 

Милютина Л.В. 

3.  Практикум «Развитие у дошкольников творческих 

способностей в процессе музыкальных игр» 

Ноябрь Муз.руководитель 

Агафонова М.Ж. 

4.  Консультация «Организация рационального в 

семье и ДОУ» питания 

Ноябрь  Вед.специалист по ОЗ 

Чемодина И.И. 

5.  Круглый стол «Развитие мелкой моторики 

дошкольников» 

 Ручное творчество дошкольников 

 Влияние пальчиковых игр на развитие речи 

детей 

 

 

Декабрь  

 

Воспитатель Жирнова 

И.А. 

Учитель-логопед 

Ткачева А.В. 

6.  Беседа-консультация «Что нужно знать родителям 

о причинах нарушения речи и способе их 

выявления» 

Январь  Учитель-логопед 

Милютина Л.В.. 

7.  Консультация «Развитие чувство ритма у детей» Январь  Муз. руководитель 

Кочеткова Т.Р. 

8.  Беседа-консультация «Учим ребенка общаться» Февраль  Учитель-логопед 

Милютина Л.В. 

9.  Беседа «Как отвечать на детские вопросы» Февраль  Учитель-логопед 

Ткачева А.В. 

10.  Круглый стол «Здоровье ребенка в наших руках» 

 Значение режима 

 Закаливание 

 Потребность организма в движении 

март Вед специалист по ОЗ 

Чемодина И.И. 

 

11.  Семинар «Развитие связной монологической речи 

у дошкольников» 

март Учителя-логопеды 

12.  Как поддержать инициативу ребенка Апрель  Ст.воспитатель 

Тихонова М.А. 

13.  Традиции здорового образа жизни в семье Апрель  Инструктор по ФК 

Платова Ю.И. 

14.  Готовность к обучению в школе май Педагог-психолог, 

учитель-логопед  

15.  По запросу родителей  В течение 

года 
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